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LE PROJET EDUCATIF

FINALITES

Le L.T.P. Saint Louis est un établissement d'enseignement technique mis a la disposition des familles en vue d'une formation professionnelle,
humaine et chrétienne des jeunes. Il vise a favoriser le respect de l'autre dans ce qu'il fait, dans ce qu'il a et dans ce qu'il est.

OBJECTIES
A) Mission pastorale et humaine

Le lycée tend a devenir davantage : un lieu ou se découvrent et s'élaborent toutes les valeurs nécessaires a I'épanouissement de chacun, dans
sa vie personnelle et collective ainsi qu’un lieu ou il fait bon vivre dans le respect de tous.
B) Mission de formation générale et professionnelle

Le lycée dispense une formation générale et professionnelle susceptible de rendre le jeune capable d'acquérir une compétence et une
conscience professionnelle, capable de se prendre en charge et d'étre autonome (dans le lycée et dans la société) dans un climat de confiance et
d'ouverture et capable de s'insérer dans le monde du travail.

MOYENS

A) La mission pastorale et humaine constitue la voca  tion essentielle du L.T.P. :

La formation humaine et chrétienne se veut étre présente dans les moindres événements de la vie quotidienne : I'accueil, I'écoute de l'autre, la
tolérance et le respect mutuel en seront les signes. Les temps d'échange, ainsi que toutes les activités organisées dans un but d'ouverture des jeunes
vers la vie, constituent une nécessité pour que le Lycée soit un lieu ou il fait bon vivre.

B) Le respect et I'accueil sont des clés essentielle s du projet :

L'accueil des nouveaux éléves et des nouveaux enseignants constitue une PRIORITE. Accueillir l'autre, en l'aidant a vivre ses différences,
favorise la réussite. Le respect mutuel exige une absence de mépris et de moqueries humiliantes. Chacun doit étre reconnu et respecté dans ce qu'il
Est. Le respect du cadre de vie (matériel, locaux et environnement) est indissociable du respect des personnes.

C) L'éducation a la liberté passe par I'exigence de la  vérité :

La transparence doit étre présente dans tous les rapports entre les jeunes, les éducateurs et les Parents. L'information constitue la premiére
étape vers la vérité. L'autorité n'est pas une fin en soi : elle est au service de I'éducation proposée . La discipline, bien expliquée, sera exigeante et
intransigeante, a la mesure des objectifs visés : la politesse, le respect du travail d'autrui, l'autonomie et la réussite de tous.

D) LeL.T.P. doit étre un modéle de dynamisme et d'oc  uverture sur la vie :

La concertation et le travail en équipe pédagogique constituent une priorité. La participation des éléves et des parents a la vie de I'établissement
est un élément de progres indispensable. L'innovation pédagogique est inhérente a la fonction d'enseignant;Le L.T.P. doit étre ouvert aux autres
Etablissements. La relation Lycée/Entreprises constitue un pas essentiel dans l'insertion de nos jeunes dans le monde du travail. Entériné par le
Conseil d'Etablissement, le projet éducatif s'inscrit dans une dynamique nouvelle du Lycée. Force de proposition pour le présent et l'avenir, il sera
Actualisé chaque année : des priorités concretes de mise en oeuvre seront régulierement définies et évaluées.
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